
 

Д Е П А Р Т А М Е Н Т  О Б Р А З О В А Н И Я  

М Э Р И И  Г О Р О Д А  Я Р О С Л А В Л Я  

П Р И К А З  

16.08.2013 № 01-05/727 

О проведении городского конкурса 

«Детский сад – островок     счастливого 

детства» 

 

 

В соответствии с ведомственной целевой Программой развития муниципальной 

системы образования города Ярославля на 2012-2014 годы, с целью повышения качества 

развития дошкольного образования в соответствии с государственной образовательной 

политикой воспитания и образования детей дошкольного возраста 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Провести с 14.10.2013 по 29.11.2013  городской конкурс  среди муниципальных 

образовательных учреждений, реализующих основные общеобразовательные программы 

дошкольного образования города «Детский сад – островок счастливого детства». 

2. Утвердить: 

2.1. Положение о городском  конкурсе «Детский сад – островок счастливого 

детства» (приложение № 1). 

2.2.Состав организационного комитета городского конкурса «Детский сад-островок 

счастливого детства» (приложение № 2). 

2.3. Состав жюри городского конкурса «Детский сад-островок счастливого детства» 

(приложение № 3). 

3. Директору центра обеспечения функционирования образовательных учреждений 

управления образования мэрии   провести оплату расходов согласно смете на проведение 

городского конкурса «Детский сад-островок счастливого детства» за счет средств, 

выделенных на проведение мероприятий в области образования на 2013 год в соответствии 

с ведомственной целевой Программой развития муниципальной системы образования на 

2012-2014 годы. 

4. Главному специалисту отдела дошкольного образования департамента 

образования мэрии города Ярославля Королевой О.И. обеспечить финансовую отчетность 

за выделенные средства. 

5. Контроль за исполнением приказа возложить на начальника отдела дошкольного 

образования. 

 

 

Директор департамента образования                                  С.В. Терех 

Приложение № 1  



к приказу департамента образования  

мэрии города Ярославля от 16.08.2013 № 01-05/727 

 

 

Положение 

о городском конкурсе 

« Детский сад – островок счастливого детства» 

 

1. Общие положения 

1.1. Городской конкурс «Детский сад – островок счастливого детства» (далее  по 

тексту – конкурс) объявляется департаментом образования мэрии города Ярославля (далее 

по тексту – департамент). 

1.2. Конкурс направлен на повышение качества и обеспечение развития 

дошкольного образования в соответствии с государственной образовательной политикой 

воспитания и образования детей дошкольного возраста. 

1.3.    Цели конкурса: 

- обобщение и распространение инновационного опыта работы педагогических 

коллективов образовательных учреждений; 

- создание условий для мотивации педагогических коллективов образовательных 

учреждений; 

- обобщение и распространение передового педагогического и управленческого 

опыта; 

- формирование позитивного общественного мнения  о системе дошкольного 

образования города Ярославля. 

 

2. Участники конкурса 

В конкурсе могут принимать участие муниципальные образовательные учреждения 

города Ярославля, реализующие основные общеобразовательные программы дошкольного 

образования (далее по тексту – учреждения). 

 

3. Оргкомитет конкурса 

3.1.    Для организации и проведения конкурса создается оргкомитет. 

3.2.  Задачи  оргкомитета конкурса: 

- обеспечивает размещение объявления о конкурсе на официальном сайте 

департамента образования мэрии г. Ярославля; 

- принимает заявки и материалы для участия в конкурсе; 

- разъясняет задачи и порядок проведения конкурса; 

- определяет концепцию, порядок, место и дату проведения конкурса; 

- контролирует ход подготовки и проведения конкурса; 

- ведет документацию конкурса; 

- организует церемонию награждения. 

3.3.    Состав оргкомитета конкурса утверждается приказом департамента 

образования мэрии города  Ярославля. 

 

4. Жюри конкурса 

4.1.  Для проведения экспертизы материалов, представленных на конкурс, оценки 

презентации учреждения и общего подведения итогов конкурса создается жюри конкурса, 

состав которого утверждается приказом департамента образования мэрии города  

Ярославля. 



4.2.  Состав жюри конкурса формируется из представителей департамента 

образования мэрии города  Ярославля, руководителей образовательных учреждений, 

представителей общественных организаций. 

4.3. Решения жюри конкурса оформляются протоколами, которые подписываются 

председателем жюри. 

 

5. Порядок проведения конкурса 

5.1.    Конкурс проводится в два этапа: 

1. Первый этап – заочный – отборочный (экспертиза представленных 

материалов). 

При экспертизе материалов, представленных на конкурс, жюри руководствуется 

следующими критериями: 

- последовательность и системность содержания предоставляемой информации; 

- результативность и эффективность функционирования учреждения; 

- социальная значимость инновационного опыта работы учреждения; 

- ориентация учреждения на удовлетворение запросов и потребностей  участников 

образовательных отношений; 

- создание предметно – развивающей среды, соответствующей современным  

требованиям; 

- включённость в жизнедеятельность учреждения социальных партнёров, 

родительской общественности; 

- возможность использования материалов в массовой педагогической практике. 

По результатам заочного (отборочного) этапа жюри формирует рейтинг 

учреждений и определяет количество и состав участников второго очного этапа. Итоги 

рейтинга утверждаются протоколом на заседании жюри. 

2. Второй этап – очный (публичная презентация). 

Участники конкурса в течение 10 минут представляют опыт работы учреждения, 

используя компьютерную презентацию, видеофрагменты занятий и т.д. 

Выступление включает в себя: 

- предоставление деятельности  учреждения; 

- информирование о реализации программы развития  учреждения; 

- достижения учреждения, воспитанников  и педагогического коллектива, 

- подборку публикаций в средствах массовой информации о деятельности  

учреждения; 

- результаты участия в конференциях, конкурсах, отзывы о деятельности 

учреждения; 

- описание эффективности деятельности  учреждения. 

- ответы на вопросы. 

5.2. Для участия в конкурсе претенденты в срок до 14.10.2013      представляют в 

оргкомитет конкурса по адресу: г. Ярославль, Волжская Набережная 27 , кабинет № 36, 

телефон: 40 – 51 – 42, следующие документы: 

- заявку на участие в конкурсе в произвольной форме; 

- справку – информацию о результатах и опыте работы учреждения в печатном и 

электронном виде (объёмом до 5 страниц машинописного текста; 

- приложения и дополнительные материалы к справке – информации: 

1). Программу развития  учреждения. 

2). Материалы, раскрывающие инновационный опыт работы. 

3). Фотографии (не более 10 штук) с кратким текстовым пояснением. 

4). Диаграммы, графики, схемы, иллюстрирующие результаты работы. 

5). Электронную версию представленных материалов. 



5.3. Оценка публичной презентации производится жюри по следующим 

показателям: 

- динамика  результатов обучения и воспитания детей; 

- продуктивность реализации программы развития  учреждения (достижение целей 

программы развития в соответствии с установленными в ней показателями 

результативности); 

- создание современной инфраструктуры учреждения, обеспечение современных 

качественных условий для организации образовательного процесса; 

- роль  учреждения в развитии муниципальной системы образования города  

Ярославля; 

- освоение педагогами современных образовательных технологий; 

- наличие органов государственно - общественного управления; 

- открытость  учреждения для профессионального и местного сообщества; 

 

6.  Подведение итогов конкурса 

6.1. Жюри конкурса в течение месяца с момента окончания сроков подачи заявок и 

представления конкурсных материалов определяет победителя конкурса и двух призеров 

конкурса. 

6.2. При подведении итогов городского конкурса учитываются результаты двух 

этапов (заочного и очного). 

Победитель конкурса (1 место) и призеры (2 и 3 место) конкурса награждаются 

дипломами и призами. 

 

7. Финансирование конкурса 

Финансирование конкурса осуществляется за счет средств, выделенных на 

проведение мероприятий в области образования на 2013 год в соответствии с 

ведомственной целевой Программой развития муниципальной системы образования на 

2012 – 2014 годы. 

 

 

  



Приложение № 2  

к приказу департамента образования  

мэрии города Ярославля от 16.08.2013 № 01-05/727 

 

 

Состав организационного комитета  

городского конкурса «Детский сад – островок счастливого детства»  

 

 

Плескевич М.В. - председатель оргкомитета, начальник отдела   дошкольного 

образования  департамента образования мэрии города Ярославля. 

 

Члены оргкомитета: 

Бушная О.В. – директор МОУ дополнительного профессионального образования 

(повышении квалификации) специалистов Городского центра развития образования 

Специалисты отдела дошкольного образования департамента образования: 

Ерохина О.Н.- ведущий специалист отдела 

Круглова Е.В.- главный специалист отдела 

Королева О.И.- главный специалист отдела 

Полоникова И.А. – ведущий специалист отдела 

Филякина Н.В.- главный специалист отдела 

Фролова Ю.В. – член Общественного совета по муниципальной системе 

образования  (по согласованию) 

 

  



 

Приложение № 3  

к приказу департамента образования  

мэрии города Ярославля от 16.08.2013 № 01-05/727 

 

 

Состав жюри 

городского конкурса «Детский сад – островок счастливого детства» 

    

Иванова Е.А. – председатель жюри, заместитель директора департамента 

образования мэрии города Ярославля 

 

Плескевич М.В. –  заместитель председателя жюри, начальник отдела дошкольного 

образования департамента образования мэрии города Ярославля. 

 

Члены жюри: 

Джанишаев Н.М. – председатель комитета профсоюза работников народного 

образования и науки (по согласованию) 

Букарина Е.П.- заведующая ДОУ № 139 

Берук Л.Б. – заведующая ДОУ № 110 

Ерохина О.Н.- ведущий специалист отдела 

Круглова Е.В.- главный специалист отдела 

Королева О.И.- главный специалист отдела 

Кошлева Н.В. – старший методист МОУ дополнительного профессионального 

образования (повышения квалификации) специалистов Городского центра развития 

образования 

Полоникова И.А.- ведущий специалист 

Сергеева Е.В. –заведующая ДОУ № 235 

Сергеева Е.В. – заведующая ДОУ № 222 

Филякина Н.В.- главный специалист отдела 

 

 

 
 


